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Temeljem ¢lanka 25. Statuta Doma za starije i nemocéne osobe Pakovo, ravnateljica donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto
»Radnik/ca za pruZanje usluge potpore i podrske u svakodnevnom Zzivotu starijim osobama i
osobama s invaliditetom u sklopu projekta "ZAZELI pomo¢ u kuéi-prevencija
institucionalizacije'', kodni broj: SF.3.4.11.01.0212

I

Temeljem Javnog oglasa za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme objavljenog 22. srpnja 2024.
godine na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, Doma za starije i nemo¢ne osobe
bakovo, za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u trajanju do 30 mjeseci, uz probni rad u
trajanju od 2 mjeseca, na radno mjesto: ,Radnik/ca za pruZanje usluge potpore i podrske u
svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom u sklopu projekta "ZAZELI pomo¢é
u kuci-prevencija institucionalizacije", kodni broj: SF.3.4.11.01.0212 , u Domu za starije i nemoé¢ne
osobe Dakovo (6 radnika), odabrani su slijedeci kandidati:

1. VERICA KRAJINA
2. ZELJKA PERIC

3. EVICA HENC

4. ZELJKA MILOSEVIC
5. ANITA LONCARIC
6. LIDIJA TURINSKI

I1

S izabranim kandidatima iz to¢ke I. ove Odluke Dom za starije i nemoéne osobe Pakovo sklopiti ¢e
Ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju do 30 mjeseci, uz probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

II1
Ova odluka je konacna te stupa na snagu danom donoSenja.
Obrazlozenje

Javni oglas za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme od 22. srpnja 2024., objavljen je na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Doma za starije i nemoéne osobe Pakovo. Do isteka
roka za prijavu pristiglo je ukupno 29 prijava.

Povjerenstvo Javnog oglasa je provelo postupak po Javnom oglasu za prijam u radni odnos na
odredeno vrijeme za radno mjesto: ,,Radnik/ca za pruzanje usluge potpore i podrske u svakodnevnom
Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom“- 6 radnika. Postupak odabira kandidata provodio
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se u dvije faze. Prva faza postupka odabira obuhvatila je otvaranje prijava i utvrdivanje ispunjavanja
formalnih uvjeta Javnog oglasa. Formalne uvjete Javnog oglasa ispunila su 23 kandidata. Druga faza
odnosila se na testiranje kandidata putem intervjua prilikom kojega je Povjerenstvo bodovalo
motivaciju, organizacijske i komunikacijske vjestine kandidata.

Povjerenstvo je podnijelo Izvjesée o provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na
Javni oglas za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme, Rang listu te prijedlog Odluke o odabiru
kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto "Radnik/ca za pruzanje
usluge potpore i podrike u svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom u sklopu
projekta "ZAZELI pomoé u kuéi-prevencija institucionalizacije”", kodni broj: SF.3.4.11.01.0212 u
Domu za starije i nemo¢ne osobe Pakovo (6 radnika).

Kandidati su odabrani temeljem ispunjavanja formalnih uvjeta Javnog oglasa te na temelju rezultata
provedenog intervjua s Povjerenstvom. Ravnateljica Doma za starije i nemoéne osobe Dakovo
razmotrila je Izvjesée o provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na Javni oglas,
Rang listu te prijedlog Odluke o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
te je odlucila kao u izreci ove Odluke.

Ravnateljica
Izv.prof.dr.sc.Ste{'lca Miksié¢
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Dostaviti:
1. Povjerenstvo (x3)
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