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Temeljem ¢lanka 25. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe Dakovo, ravnateljica Doma za
starije i nemocne osobe Pakovo, donosi

ODLUKU
o0 odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme
za radno mjesto pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s posebnim uvjetima rada,

za obavljanje poslova pomoénog radnika u kuhinji

I

Temeljem natjecaja za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog 19.12.2024. godine na
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Doma za starije i nemoéne osobe Pakovo,
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto pomo¢ni radnik bez kvalifikacije
u sustavu s posebnim uvjetima rada, za obavljanje poslova pomoénog radnika u kuhinji - 2 izvrsitelja,
odabrant kandidati su: Filip Protrka i Danijela Carevi¢

I

S odabranim kandidatima iz tocke 1. ove Odluke Dom za starije i nemoc¢ne osobe Dakovo sklopit ée
Ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju 1 mjesec.

Jull

Ova odluka je konac¢na te stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Javni oglas za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljen je na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje te Doma za starije i nemocéne osobe Pakovo 19.12.2024. godine.
Do isteka roka za prljavu pristiglo je ukupno 18 prijava, do kojih je 14 ispunilo sve trazene UVJete iz
natjecaja, a testiranju je pristupilo 10 kandidata.

Povjerenstvo za provedbu natjeaja je provelo postupak po Natjedaju za prijam u radni odnos na
neodredeno vrijeme za radno mjesto pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s posebnim uvjetima
rada, za obavljanje poslova pomo¢nog radnika u kuhinji - 2 izvritelja/ice. Postupak odabira kandidata
provodio se u dvije faze. Prva faza postupka odabira obuhvatila je otvaranje prijava i utvrdivanje
ispunjavanja formalnih uvjeta natjecaja. Druga faza odnosila se na pismeno testiranje kandidata.

Povjerenstvo je podnijelo Izvje$¢e o provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na
natjeCaj, rang listu kandidata te prijedlog Odluke o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na



neodredeno vrijeme za radno mjesto pomocni radnik bez kvalifikacije u sustavu s posebnim uvjetima
rada, za obavljanje poslova pomo¢nog radnika u kuhinji.

Kandidati su odabrani temeljem ispunjavanja formalnih uvjeta natjetaja te na temelju rezultata
provedenog pismenog testiranja. Ravnateljica Doma za starije i nemo¢ne osobe Pakovo razmotrila je
IzvjeS¢e o provedenom postupku povodom odabira kandidata prijavljenih na natje€aj za zasnivanje
radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s
posebnim uvjetima rada za obavljanje poslova pomoénog radnika u kuhinji, rang listu kandidata,
prijedlog Odluke o odabiru kandidata te je odlugeno kao u izreci ove Odluke.

5 Ravnateljica
Stefica Miksi¢, mag.med.techn.
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